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Strategicky plan rozvoje

»Spravné chapat — spravné se vyjadrovat — spravné jednat.*

J. A. Komensky

Vize Skoly:

Nasim cilem je poskytnout zaktim kvalitni zaklady vSeobecného vzd€lani a vytvofit
podminky pro jejich dalsi vzd€lavani a uplatnéni v zivoté. Chceme, aby absolvent nasi Skoly
byl slusSnym clovékem, ktery umi samostatné myslet, spravné se rozhodovat a je schopen
komunikovat s ostatnimi lidmi.

Vychodiska:

22. zakladni Skola Plzei je pavilonova Skola, kterd byla oteviena v roce 1965

Skola je od roku 2001 samostatnym pravnim subjektem

sociokulturni uroven rodin zakl je na horni hranici priméru oblasti; zdjem rodiCovské
vetejnosti o chod Skoly vSak neni pfili§ velky

soucasny demograficky trend je mirné stoupajici, Skola si udrzuje pfiblizn¢ stejny
pocet zak

Skola se potyka s nedostatkem volnych prostor pro odborné uc¢ebny

stav Skoly je z hlediska kratkodobé a dlouhodobé udrzby na primérné irovni; je nutno
investovat do rekonstrukci a oprav

Analyza souc¢asného stavu:

a) silné stranky (mohou eliminovat hrozby a vyvazovat slabé stranky)

tradice Skoly

kvalifikovany a staly pedagogicky sbor
spoluprace pedagogli s vedenim Skoly
socialni skladba zakt

spokojenost rodicti s vyukou

postupné zkvalitiiovani prostiedi Skoly
postupné zkvalitiovani vybaveni Skoly
dostupnost Skoly

spoluprace s dal§imi subjekty

b) slabé stranky (mohou vyrazné komplikovat realizaci kratkodobych i dlouhodobych
zaméru Skoly)

nedostatek prostor pro odborné ucebny
nedostatek financi na naro¢né opravy
zaci maji problémy s uenim se - neumgji se ucit

c) prilezitosti (mohou posilit silné stranky a vést k pozitivnim zménam)

inovativnost skoly

vyuziti granti

nabidka specializace vyuky — rozsifena vyuka ciziho jazyka od 3. ro¢niku, rozsifena
vyuka informatiky a télesné vychovy od 6. ro¢niku

zajem pedagogickych pracovnikli o vzdélavani



d) hrozby (mohou eliminovat pfilezitosti a oslabit silné stranky)

konkurence ostatnich skol
odchody zakt na viceleta gymnazia

Oblasti rozvoje Skoly

1. Vzdélavani a vychova

zaméfit se na podporu funkénich gramotnosti, zejména ctenarské, dale matematické,
informacni a schopnosti komunikace v cizim jazyce

podporovat dovednost samostatné prace zaki, socialni a osobnostni rozvoj,
tvofivost, sebevzdélani a schopnost dialogu

preventivné predchazet kazeiiskym problémim

zajistovat zakim s potiebou podpturnych opatieni i¢innou individualni péci
systematicky hodnotit dosahované vysledky ve vzdélavacich oblastech, zejména v 5.
a v 9. ro¢niku

sledovat kvalitu prace pedagogickych pracovnikd; podporovat ptipravu na kariérni
rust (kariérni rad)

vybudovat Skolni poradenské pracovisté (vychovny poradce, kariérovy poradce,
metodik prevence, specialni pedagog, Skolni psycholog) k zajisténi metodické
podpory pedagogt, kteti vzdélavaji zéky s podplrnymi opatfenimi

2. Personalni

zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického tymu, ziskavat pracovniky, kteti maji
z4jem o svou profesi, jsou aktivni a kreativni

podporovat zajem pedagogl o rozSifovani odborné kvalifikace

podporovat rozvoj tymové spoluprace a kolegialnich vztahii ve Skole

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfit na spoleéné vzdélavani celého
pedagogického tymu

3. Rizeni a sprava

zajistit podil pracovnikl na fizeni a vlastnim hodnoceni Skoly, rozsifit delegovani
pravomoci Skoly

4. Materialni

pribézné obnovovat vybaveni skoly

zajistit pro vzdélavani bezpecné prostiedi

kladny hospodaisky vysledek Skoly vyuzivat na zlepSeni vybaveni Skoly a
rekonstrukci Skoly

5. Socialni

vytvatet pohodové Skolni prostiedi, rozvijet spolupraci se vSemi zucastnénymi —
zaky, zakonnymi zastupci zakl, zaméstnanci skoly

rozvijet sou€innost rodiny a Skoly

posilovat pocit soundlezitosti se Skolou

6. Kontakt s verejnosti

vytvofit pravidla pro efektivni spolupraci se zdkonnymi zastupci zakl a vyuzit jejich
pomoc pro chod skoly
zajistit kvalitni informovanost o vzdélavaci nabidce skoly



Pét ,,P* pro nase Zaky

e Poskytovat ucelené vzdélani a vsStépovat zakim estetické, moralni a spolecenské
hodnoty.

e Podporovat dobry vztah k uceni a k védéni, umoznit zaktim rozvijet sviij talent.

e Podporovat iniciativu jednotlivce, rozvijet analytické a kritické mysleni a schopnost
komunikace.

e Pomahat zakiim budovat sebekézen a zodpovédnost.

e Pé&stovat piesvédCeni, ze sluzba a pomoc druhym jsou jak nasi povinnosti, tak
vysadou.

Mgr. BoZena Svétlikova
feditelka Skoly



